INTEGRAZIONE ACCORDO DI PRIMO LIVELLO PERLA REGOLAMENTAZIONE
DEL PIANO SANITARIO

TRA Confindustria Radio Televisioni, ANICA, RNA
E
00.58. Nazionali SLC-CGIL, FISTEL-CISL, UILCOM UIL
Premesso che

a) In data 11.12. 2014 ['osservatorio Nazionale Commissione sanité integrativa di
seftore conveniva, secondo quanta previsto dallart. 71 del CCNL 17 aprile
2014, per I'anno 2015 a partire dal giorno 1.1. 2015 per le aziende che non
prevedono assistenza sanitaria integrativa I'applicazione del Piano Sanitario
del Fondo Salute Sempre con le condizioni allegate alla stessa delibera;

b) gli effetti della delibera citata scadevano alla data del-31.12. 2015, in
pendenza della frattativa per il rinnovo del contratto collettivo per i
dipendenti delle imprese radio televisive private scaduto in data 31.12.2014;
c) le ©0.SS. al fine di garantire la continuités degli effetti della copertura sanitaria
citata richiedevano la prosecuzione degli effetti della delibera del 11.12.2014 fino
alla data del 31.12. 2016 alle medesime condizioni economiche previste dall'art
71 del CCNL citato, il cui costo fosse a totale carico dell'azienda;

d) alla data del 16 dicembre 2015 le parti convenivano di prorogare la succitata
polizza, alle medesime condizioni fino al 31.12. 2016;

e) in data 19.12. 2017 le parti sotfoscrivevano l'ipotesi di accordo per il rinnovo del
CCNL per le aziende private esercenti servizi radiotelevisivi con attivita di edizione
e messa in onda, produzione e commercializzazione dei programmi facente
riferimento al triennio 2018 — 2020;

f) stante I'approssimarsi della scadenza della medesima polizza, nel corso della
trattativa di rinnovo le parti valutavano 'opportunita del mantenimento della
polizza stessa alle medesime condizioni economiche;

g) in data 14.3.18 il Fondo Salute Sempre ha presentato all'Osservatorio Nazionale
Commissione sanitd integrativa di setfore una proposta di polizza che prevede la
copertura di servizi sanitari integrativi (descritti nell'allegato alla presente Delibera
del 14.3.2018) offerti alle imprese aderenti alle medesime condizioni economiche
previste nella delibera 11.12.2014: € 120,00 (centoventi/00) annui integraimente
carico delle aziende:

h) le parti facevano salva la facolta di aderire al Piano Sanitario del Fondo Salute
Sempre anche per le imprese che gid prevedono ulteriori forme di assistenza
sanitaria integrativa;

i) L'Osservatorio Nazionale Commissione sanitd integrativa di settore, dopo aver
preso visione della suddetfa proposta, deliberava di accettarla, stabilendone la
validitd fino al 31.12.2021 alle medesime condizioni assunte in data 11.12. 2014 di
cui al precedente punto g) in ragione delllimminente scadenza della predetta
coperturg;

) in data 22,09.2021 venivano avviate le trattative per il rinnovo del CCNL per i
dipendenti di imprese radiotelevisive multimediali e multipiattaforma; nelle more




del fempl di rinnovazione, dl fine di garantire continuita nella coperiurd sanifaria
assicuraliva a futela del dipendenti del compario, veniva ravvisata la necessit di
prorogare la polizza dlle medesime condizioni e oneri vigenfi per un periodo dl
dlmeno un anno;

m) In raglene di quanto rllevato al precedente punto ), veniva deliberata la
proroga della durdta dell'accordo esplicitato nelle premesse fino al 31.12.2022
alle medesime condizionl &l momento vigenti;

n) In data 26.05. 2022, all'atto della rinnovazione del Contratto Colletiivo d lavoro
per | Dipendenti di Imprese Radiotelevisive Muliimediali e Multipiattaforma, veniva
dellberata dalle partl stipulanil. con inserimento della Dichlarazione a verbale
del'art. 71 del predeito CCNL, la garanzia del'applicazione della citaia
copertura fino alla scadenza confrattuale del 31.12.2024, dlle condizioni Ivi
previste,

o) stante I'approssimarsi della scadenza, al 31.12.2024, del CCNL di settore, al fine
di garantire la coniinuitd degll effelti della coperiura sanitaria olire il termine del
31.12.2024, le OO.SS. hanno richiesto la prosecuzione degll effetti di tale copertura
dlle medesime condizioni atiuaimente vigentl;

p) inriscontro a tale istanza, in datd 20.12.2024 le Parli convengono di prorogare
la succitata polizza e 1 relailvl accord|, alle medesime condizloni fino al 31.12.2025.

Letto confermato e sottoscritto,

CONFINDUSTRIA RADIO TPELEVISIONI OSSERVATORIO NAZIONALE CCNL
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